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EDITORIAL

Liebe Leserinnen und Leser,

seit knapp eineinhalb Jahren ist Gberall von KI, Kl und Kl die Rede.
Gefuhlt gibt es kaum noch andere Themen als die Suche nach
geeigneten Use Cases, Fundings in Millionenhdhen und die neu-
esten Benchmark-Ergebnisse.

Dabei wird oft Ubersehen, dass der Einsatz von Kl fur viele Kanz-
leien und Rechtsabteilungen das Uberspringen mehrerer Generati-
onen an Technologie bedeutet. Denn wo noch mit Papierakte und
Faxgerdt oder gerade mal mit bekannten Texteditoren gearbeitet
wird, gibt es keinerlei Daten-, Know-how- oder Softwaregrundlage
auf der sich intelligentere Algorithmen als Excel-Formeln sinnvoll
aufbauen lieBen. Gewisse Generationsspringe sind zwar moglich,
aber moglicherweise auch besonders schmerzhaft. Daher emp-
fiehlt es sich, erst die Hausaufgaben zu machen: die Grundlagen
in Prozessen, Softwarelandschaft und Kultur zu erarbeiten, bevor
man ungeliebte Tatigkeiten einem digitalen Assistenten Ubergeben
kann.

Dabei kann der DIY Legal Tech-Ansatz, wie im ersten Beitrag die-
ses Legal Tech-Magazins dargestellt, sinnvoll und hilfreich sein. Man
darf jedoch den Aufwand, der dahintersteckt, nicht unterschétzen.
Selbst dann nicht, wenn man sich in der komfortablen Lage befin-
det, ein:e Legal-Tech Manager:in zur Verfligung stehen zu haben.

In Rahmen von Legal Tech-Projekten kollidieren immer zahlreiche
Interessen, berufliche Sozialisierung, Erwartungen und Bedenken
miteinander. Das ist schon vielfach diskutiert worden, aber mir
liegt es wirklich am Herzen, auch in diesem Rahmen darauf hin-
zuweisen, dass der Fokus stets auf den Menschen liegen sollte.

,Ein schlechter analoger Prozess in digitaler Form ist weiterhin ein
schlechter Prozess". Dabei ist ein Prozess, der Menschen ginzlich
ignoriert, von Beginn an zum Scheitern verurteilt.

Es gibt daher zwei Mdglichkeiten: take a few shots oder einmal
grundlich. Beide Herangehensweisen kdnnen teuer sein, zu zahlrei-
chen Learnings fihren und am Ende dennoch enttduschen. Oder
schnell, glinstig und erfolgreich sein. Herzlich Willkommen in unse-
rer BANI-Welt (Brittle, Anxious, Nonlinear, Incomprehensible).

Machen Sie es lieber von Anfang an richtig. Bilden Sie sich weiter,
konsumieren Sie die im Magazin genannten Podcasts, tauschen
Sie sich mit Kolleginnen aus, probieren Sie so viel wie moglich
aus und seien Sie mutig. DEN einen Weg gibt es ohnehin nicht.
Den missen Sie mit lhren Kolleginnen erst finden, gemeinsam
bestreiten und sogar das anvisierte Ziel definieren. Wenn Sie die
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Anforderungen von Anfang an kennen und sich entsprechend
ausrUsten, haben Sie bereits die wichtigsten Schritte getan. Dabei
schadet es auch nicht, wenn Sie etwas mehr Respekt gegentiber
lhren Kollegiinnen zeigen, als die eine oder andere Behérde in
einigen Bundeslandern.

Am besten legen Sie falschen Stolz und veraltete Rollenbilder bei-
seite und trauen sich, Hilfe zu holen. Denn viele Fragen, die Sie
vielleicht haben, haben sich schon andere gestellt — oder wiinsch-
ten spéter, diese gestellt zu haben. Es gibt keinen rationalen Grund,
die Fehler von anderen zu wiederholen.

Von diesem kollaborativen Pioniergeist kénnen Sie nur profitieren
und wenn Sie sich nicht auf die Trendthemen, sondern auf die eher
unattraktiven Hausaufgaben fokussieren, werden Sie auch schnell
die ersten Erfolgserlebnisse haben.

Nutzen Sie die Zeit, bis Kl wirklich intelligent wird und die sinnvol-
len Use Cases gefunden sind. Vielleicht erkennen Sie eine der fur
Sie relevanten Einsatzmoglichkeiten gerade dann, wenn Sie nicht
gezielt danach suchen. Viel Erfolg und eine gute Lekture!

Daniella Domokos ist Manager Market Intel-
ligence LegalTech in der strategischen Konzer-
nentwicklung der international groBten Rechts-
schutzversicherung. Zuvor leitete sie bei einer
gemeinnUtzigen Organisation das IT-Team als
Head of IT und Legal Tech und war dartber
hinaus mafBgeblich fur die technische und operative Gestaltung
der Schnittstellen zur Anwaltschaft sowie fir den Datenschutz
zustandig.

A N
< @ >
-

Der legal-tech.de-Newsletter:
Keine Ausgabe mehr verpassen mit
unserem kostenlosen Newsletter-Abo

» Jetzt abonnieren


https://www.legal-tech.de/newsletter/

Dank
unserer
Premium-Partner
erhalten Sie das
Legal Tech
Magazin
kostenlos

INHALT

© PRAXISTIPPS
DIY Legal Tech fur Rechtsabteilungen
Dr. Max von Schoénfeld, Dr. Eduard Hofert und Maxim Letski 4

© DIGITALE JUSTIZ
Gesetz zur weiteren Digitalisierung der Justiz:

Die wichtigsten Anderungen im Uberblick
Detlef Burhoff .. .. 8

© DIGITALE JUSTIZ
Das neue Portal videoverhandlungen.de
Dr. Christian Schlicht ........ ... . 12

© IM FOKUS
~ Was macht eigentlich eine Legal Tech Spezialistin?
Nathalia Schomerus im Interview .. ..................... 15

© IM FOKUS
Die besten Legal Tech-Podcasts im Uberblick
FFI Redaktion .. ... 20

© TOOLTIPPS
Neues Online-Gesetzbuch LexMea
Griinder Michael B. Strecker im Interview . ............... 23

Folgen Sie uns auch auf LinkedIn! m



https://de.linkedin.com/showcase/legal-tech-de
https://legal-tech.de/partner/

PRAXISTIPPS

DIY Legal Tech fur Rechtsabteilungen

Legal Tech einfach selber machen

Dr. Max von Schonfeld, Dr. Eduard Hofert und Maxim Letski

Rechtsabteilungen stehen unter Druck, effizienter, digitaler
und vor allem kostengiinstiger zu arbeiten. Insbesondere
in Tech-Unternehmen mit begrenzten Budgets und hohem
Woachstum ist die Automatisierung und Standardisierung von
rechtlichen Workflows entscheidend. Dieser Artikel beleuchtet
den ,,Do it Yourself* (DIY) Legal Tech-Ansatz, der auf bereits
im Unternehmen vorhandenen Tools aufbaut und sehr praxis-
orientiert ist. DIY Legal Tech bietet die Méglichkeit, schnell
und pragmatisch Prozesse in Rechtsabteilungen zu digitalisieren
— ohne tief in die Tasche greifen zu miissen oder vermeidbare

Briiche zu bestehenden Systemen zu schaffen.
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Warum DIY Legal Tech?

Es gibt hunderte von Legal Tech Tools auf dem Markt. Allein der
Legal Tech Verband Deutschland listet mehr als 40 Anbieter im
Vertragsmanagement, 30 DMS-Systeme und mehr als 15 Matter
Management-Tools auf. Diese Tools kénnen schnell teuer werden
— ein CLM-System kann in kleinen Organisationen bis zu 20.000
Euro pro Jahr kosten. Ahnlich hoch sind die Kosten fiir andere

Legal Tech-Tools.

© Adobe Stock - whyframeshot



Dieser ,Legal Tech-Dschungel” macht es oft schwierig, die richtige
Losung zu finden, geschweige denn zu implementieren. Als General
Counsel in schnell wachsenden SaaS-Scale-ups haben wir jedoch
erkannt, wie wichtig es ist, wiederkehrende Anfragen und Themen
zu automatisieren. Nur so bleibt man effizient und gewinnt Zeit

fur strategische Themen — und das mit knappen Budgets.

Bestehende Tools sind bereits integriert und erprobt, wahrend
neue Tools neue Risiken bergen und umfangreiche Prifprozesse
durchlaufen mussen. Zudem sind kein aufwéndiges Onboarding
und langwieriges Change Management erforderlich. Daraus ist
die |dee entstanden, rechtliche Themen mit dem vorhandenen
Tech-Stack zu 16sen: DIY Legal Tech.

Konkrete Vorteile von DIY Legal Tech

DIY Legal Tech bietet eine Vielzahl handfester Vorteile, die Rechts-
abteilungen helfen, effizienter und kostenglnstiger zu arbeiten.

Im Folgenden werden einige dieser Vorteile genauer beleuchtet:
1. Kosteneffizienz

DIY Legal Tech ist kosteneffizient. Anstatt hohe Summen fir spe-
zialisierte Tools auszugeben, kénnen Unternehmen auf bestehende
Softwareldsungen zurtickgreifen, die bereits im Einsatz sind und
keine zusétzlichen Kosten verursachen. Dies ist insbesondere fur

kleinere Rechtsabteilungen mit begrenztem Budget vorteilhaft.

Ach, war das schon.

Als wir noch genug Zeit hatten, um alles mit
Zettelchen und Textmarkern zu strukturieren.

Und heute? Geht das von ganz allein!

JUNE analysiert lhre Inhalte. Trennt das Wesentliche
vom Unwesentlichen. Dank Gen Al & Visual Al.

Ach, ist das schoner.
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2. Anpassungsfihigkeit und Individualisierung

Wéhrend spezialisierte Tools standardisierte Prozesse vorgeben,
ermdglichen DIY-L&sungen eine mal3geschneiderte Anpassung an
die spezifischen Anforderungen der eigenen Prozesse. Dies fuhrt

zu einer besseren Integration und Akzeptanz im Team.
3. Schnelle Implementierung und kurze Lernkurve

Die Implementierung von DIY Legal Tech erfolgt schneller als bei
neuen Tools, weil die Mitarbeitenden bereits mit den verwendeten
Tools vertraut sind. Dies verkirzt die Lernkurve und erleichtert
den Ubergang zu neuen Arbeitsmethoden. AuBerdem lassen sich
die meisten Anpassungen intern vornehmen, was den Bedarf an

externem Support minimiert.
4. Leichteres Change Management

Gewohnte Tools erleichtern das Change Management. Mitarbei-
tende mussen sich nicht an vollig neue Systeme gewdhnen, was
die Akzeptanz und Umstellung erheblich erleichtert. Dies fordert

erfahrungsgemal3 wieder eine schnelle Implementierung.
5. Support durch die eigene IT
Die Unterstltzung durch die eigene IT ist ein weiterer Vorteil, da

diese bereits mit den eingesetzten Tools vertraut ist. Es besteht

keine Abhdngigkeit von externen Suppliern.

JUNE - CASE MANAGEMENT & AUTOMATION
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6. Verbesserung der Zusammenarbeit

DIY Legal Tech verbessert die Zusammenarbeit zwischen der
Rechtsabteilung und anderen Unternehmensbereichen erheb-
lich. Durch die Integration rechtlicher Workflows in bestehende
Unternehmenstools wird eine nahtlose Zusammenarbeit gefor-
dert. Darutber hinaus tragt DIY Legal Tech zur Compliance und
Risikominimierung bei, weil die verwendeten Tools bereits sicher-

heitsgepruft sind.

DIY Legal Tech in der Praxis — Beispiele

Im Folgenden méchten wir einige konkrete Anwendungsbeispiele
vorstellen, wie wir Rechtsabteilungen bei der Umsetzung von DIY

Legal Tech unterstitzt haben.

Jira und ClickUp fiir Legal Intake und Matter
Management

Jira und ClickUp sind hervorragende Projektmanagement-Tools fir
Legal Intake-Prozesse und Matter Management. Mit umfangreichen
Konfigurationsmoglichkeiten kénnen diese Tools die spezifischen
Anforderungen einer Rechtsabteilung abbilden, Tickets fir neue
Anfragen erstellen, Prioritiaten setzen und Workflows definieren.
Viele Rechtsabteilungen verwenden beispielsweise Jira, um einge-
hende Rechtsanfragen zu verwalten und deren Bearbeitungsstatus

zu verfolgen.
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SharePoint und Power Automate fiir Dokumenten-
und Vertragsmanagement

SharePoint ist eine leistungsfahige Plattform fur das Dokumenten-
und Vertragsmanagement. In Kombination mit Power Automate
kénnen komplexe Vertragsworkflows erstellt und Genehmigungs-
prozesse beschleunigt werden. Power Automate automatisiert
wiederkehrende Aufgaben wie das Versenden von Erinnerungen
oder das Einholen von Unterschriften. Ein konkreter Anwendungs-
fall ist die Verwaltung und automatische, fristgerechte Verlange-

rung bzw. Kiindigung bestehender Vertragsverhdltnisse.
Confluence und SharePoint als Legal Front Door

Confluence und SharePoint dienen als zentrale Anlaufstelle fir die
Rechtsabteilung und bieten ein ,Legal Front Door*. FAQs, Richtli-
nien und Dokumentationen erleichtern den Zugang zu wichtigen
Informationen und reduzieren die Anzahl der Anfragen an die
Rechtsabteilung. Beispielsweise nutzen viele Rechtsabteilungen
Confluence, um haufig gestellte Fragen und Standardvertrdge zur
Verfligung zu stellen, sodass Mitarbeitende die Antworten selb-
standig in der aktuellen Version finden konnen.

Microsoft Copilot fiir Al-gestiitzte Automatisierung
Microsoft Copilot, ein Kl-gestitztes Tool, kann in verschiedene

Microsoft 365-Anwendungen integriert werden und bietet Rechts-
abteilungen die Moglichkeit, repetitive Aufgaben noch effizien-

bestechend einfach

RA-MICRO ESSENTIALS
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Die neue browserbasierte Kanzleisoftware von RA-MICRO
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ter zu gestalten. Beispielsweise kann Copilot eingesetzt werden,
um Vertragsentwurfe zu erstellen, Dokumente auf Konsistenz
zu prifen oder bei der Erstellung von Berichten zu helfen. Ein
spezifischer Anwendungsfall ist die automatisierte Erstellung von
Vertragsvorlagen, die aus vorhandenen Daten und Textbausteinen

generiert werden koénnen.
Umsetzung in sechs Schritten

Fir eine erfolgreiche Umsetzung von DIY Legal Tech-Projekten
haben sich nach unserer Erfahrung folgende Arbeitsschritte
nachhaltig bewahrt:
1. Discovery Phase
* Identifizierung der bestehenden rechtlichen Prozesse und
Pain Points
+ Durchfuhrung einer Bestandsaufnahme der bereits im
Unternehmen vorhandenen Lésungen
2. Scoping & Design Phase
* Analyse, welche der vorhandenen Tools fur rechtliche
Prozesse genutzt werden k&nnen
+ Erarbeitung konkreter Konzepten, wie diese Tools die
identifizierten Pain Points adressieren kénnen
3. Ableitung einer konkreten DIY Roadmap
* Entwicklung eines detaillierten Plans zur Umsetzung der
DIY Legal Tech-Strategie
* Definition von Meilensteinen und Ownership
4. Demo Phase
* Erstellung von Prototypen oder Workflows fur die vor-
geschlagenen Lésungen
* Prasentation vor internen Stakeholdern und Einholen von
Feedback
5. Detaillierte Umsetzung
*+ Anpassung der Prototypen basierend auf dem Feedback
+ Schrittweise Implementierung der Lésungen in die tagli-
chen Prozesse der Rechtsabteilung und der Business-Teams
6. Go-Live Phase
* Durchftihrung finaler Tests und Behebung etwaiger Bugs
+ Start der Nutzung der neuen DIY Legal Tech-L&sungen
im Live-Betrieb
* Mitarbeiterschulung und Kommunikation zur Sicherstel-
lung einer hohen Akzeptanz und eines ausreichenden

Verstandnisses

ull
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Herausforderungen bei der Einfiihrung von
DIY Legal Tech

DIY Legal Tech erfordert besondere Expertise beim Scoping, um
sicherzustellen, dass die geplanten Losungen die identifizierten
Pain Points passgenau abdecken und reibungslos funktionieren.
DIY Legal Tech Lésungen erfordern zudem kontinuierliche Wei-
terentwicklung, um mit den sich 4ndernden technologischen und

rechtlichen Entwicklungen Schritt zu halten.

Die Anpassung und Konfiguration von Tools wie Jira, ClickUp, Sha-
rePoint oder Power Automate fUr rechtliche Prozesse und die
Kollaboration mit anderen Business Units erfordert auBerdem
technisches Know-how. Eine enge Zusammenarbeit zwischen der
[T-Abteilung und der Rechtsabteilung ist unerldsslich. Hier ist erfah-

renes Projekt Management im Bereich DIY Legal Tech sehr hilfreich.

Fazit: Eine echte Alternative

Es lohnt sich, konkret Uber DIY Legal Tech nachzudenken. DIY
Legal Tech bietet eine kostengtinstige und flexible Alternative zu
teuren spezialisierten Legal Tech-Tools. Durch die Nutzung beste-
hender Losungen wie Jira, ClickUp, SharePoint, Power Automate,
Confluence oder Microsoft Copilot kénnen Rechtsabteilungen
ihre Prozesse passgenau digitalisieren und optimieren, ohne auf
externe Anbieter angewiesen zu sein. DIY Legal Tech férdert
die Zusammenarbeit zwischen der Rechtsabteilung und anderen
Business Units, reduziert Risiken und erfordert im Vergleich nur
minimales Change Management. Das alles fUhrt zu einer héheren

Zufriedenheit innerhalb im gesamten Unternehmen.

Dr. Max von Schénfeld, Dr. Eduard Hofert und Maxim Letski

Die Autoren waren als General Counsel in diversen Tech-Un-
ternehmen, u. a. bei Google, N26, Open-Xchange, Pocketlaw,
HiveMQ sowie internationalen Wirtschaftskanzleien tatig und
betreiben eine auf die Beratung von SaaS-Geschaftsmodellen
und auf Tech-Regulierung spezialisierte Boutique, LR29, sowie
eine Legal Ops-Beratung, LEXCHANGE.


https://www.lr29.de/

DIGITALE JUSTIZ

»Gesetz zur weiteren Digitalisierung

der Justiz*

Die wichtigsten Anderungen im Uberblick

Detlef Burhoff

Im Frihjahr 2024 hat die Bundesregierung ihren Gesetze-
sentwurf zur weiteren Digitalisierung der Justiz v. 6.3.2024
— (BT-Drucks. 20/10493 = BR-Drucks. 126/24) veréffentlicht.
Das Gesetzgebungsverfahren lief schneller als erwartet und
der Gesetzesentwurf hat inzwischen das Gesetzgebungsver-
fahren durchlaufen. Das ,,Gesetz zur weiteren Digitalisierung
der Justiz* vom 12.7.2024 ist auch bereits im BGBI verkiindet
worden (vgl. BGBI. |. Nr. 234 v. 16.7.2024).

Nachfolgend werden die wichtigsten Neuerungen und deren

Auswirkungen dargestellt. Die durch das Gesetz vorgenom-

menen Anderungen/Erginzungen sind im Wesentlichen am

ull
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17.7.2024 in Kraft getreten. Auf Abweichungen weise ich nach-
folgend hin.

l. Allgemeine Anderungen
1. Hybridaktenfiihrung

In § 32 Abs. 1a StPO ist geregelt worden, dass Papierakten, die in
Straf- oder BuB3geldsachen vor dem 1.1.2026 angelegt wurden, als
Hybridakte derart weitergefiihrt werden durfen, dass in Papier
angelegte Aktenteile weiterhin in Papier geflihrt werden, die Wei-

terfihrung der Akte elektronisch jedoch moglich ist.



2. Ubermittlung eines Scans

In allen Verfahrensordnungen ist es durch Einfligung einer Regelung
jetzt moglich, die prozessuale Schriftform fur von Naturalbetei-
ligten oder Dritten in Papierform unterzeichnete Antrage oder
Erkldrungen, z. B. Insolvenzantrage, durch elektronische Ubermitt-
lung als Scan zu wahren (vgl. z. B. § 130a Abs. 3 S. 3 ZPO). Das
gilt fur Bevollmachtigte, Vertreter oder Beistande.

In Strafsachen ist die Regelung in § 32a Abs. 3 S. 3 StPO bzw.
in und BuBgeldverfahren durch die Verweisung in § 110c Satz 1
OWIG auf die Verweisung in der StPO allerdings auf professionelle
Verfahrensbeteiligte (Verteidigerinnen und Rechtsanwaltinnen),

beschrankt worden.

Il. Anderungen in der StPO

1. Erweiterung des Anwendungsbereichs des § 32d
S.2 StPO

Die Nutzungspflicht des § 32d S. 2 StPO ist auf
¢ die Ricknahme der Berufung
¢ die Ricknahme der Revision sowie

® den Einspruch gegen den Strafbefehl und dessen Ricknahme

erstreckt worden.

DIGITALE JUSTIZ

Diese Anderung tritt nach Art. 50 Abs. 3 des Gesetzes aber erst
am 1.1.2026 in Kraft.

2. Ersetzung von Schriftformerfordernissen
Fir die Stellung eines Strafantrages/einer Strafanzeige gilt:

* Entsprechend der friheren Praxis kann die einfache Strafan-
zeige i. S. des § 158 Abs. 1 StPO auch elektronisch formlos
gestellt werden. Die Vorgabe ,mundlich oder schriftlich* in
§ 158 Abs. 1 S. 1 StPO ist gestrichen worden. Die Strafanzei-
ge muss nach § 158 Abs. 1 S. 2 StPO lediglich durch die die
Anzeige aufnehmende Person entsprechend protokolliert oder
in sonstiger Weise dokumentiert werden. Bei schriftlich oder
elektronisch eingereichten Strafanzeigen oder -antragen erfolgt
dies dadurch, dass die Anzeige zum Ermittlungsvorgang oder
zur Akte genommen werden.

¢ st ein formlicher Strafantrag fur die Strafverfolgung erforder-
lich, ist nach § 158 Abs. 2 StPO entsprechend der bisherigen
Rechtsprechung zum nicht digitalen Strafantrag die Schriftform
und ihr elektronisches Aquivalent nach § 32a StPO nicht mehr
erforderlich, sofern die Identitdt und der Verfolgungswille der
antragstellenden Person aus der Erklarung und den Umstéanden

ihrer Abgabe eindeutig ersichtlich sind.

Mit dem Kli-basierten @ Legal Twin
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3. Wegfall weiterer Schriftformerfordernisse
Die fruher fur

¢ die Einwilligungen in Mafnahmen nach den §§ 81f, 81g und
81h StPO,

® die Bestatigung des Erhalts der Belehrung nach § 114b Abs. 1
StPO oder

® den Verzicht auf Einwendungen gegen die Einziehung nach
§ 424 Abs. 2 StPO

geltenden zwingenden Schriftformerfordernisse sind in der StPO
entfallen. Es besteht nun ggf. auch die Méglichkeit, dass die Abgabe
der Erklarung durch die Strafverfolgungsbehorden protokolliert

oder in sonstige Weise dokumentiert wird.

4. Audiovisuelle Teilnahme an der
Revisionshauptverhandlung

An der Revisionshauptverhandlung kénnen nach einer Anderung
des § 350 StPO Angeklagte, ihre gesetzlichen Vertreter:innen, Ver-
teidiger:innen sowie die Sitzungsvertretung der Staatsanwaltschaft
auf ihren jeweiligen Antrag hin durch die Nutzung von Videokon-
ferenztechnik auch von einem anderen Ort aus teilnehmen. Das
gleiche gilt fur Nebenklager, Nebenklageberechtigte sowie die
Personen, die nach § 397 Abs. 2 Satz 3, § 404 Abs. 3 und § 406h
Abs. 2 Satz 2 sowie § 429 Abs. 1 und § 444 Abs. 2 Satz 1 StPO

von dem Termin zu benachrichtigen sind.

DIGITALE JUSTIZ

Diese Moglichkeit besteht nach Art 50 Abs. 2 des Gesetzes aber
erst ab dem 17.7.2025.

Ill. Anderungen im OWiG

In der Praxis ist in der Vergangenheit um den Anwendungsbereich
des § 110c OWIG gestritten worden. Dabei ist es insbesondere
um die Frage gegangen, ob § 32d S. 2 StPO, auf den § 110c OWiIG
verweist, auch flr den durch einen Rechtsanwalt eingelegten Ein-
spruch gegen den Buf3geldbescheid gilt. Dieser Streit hat sich durch
Anderungen in § 110c OWIG erledigt.

Denn nach § 110c S. 2 OWIG gilt die Nutzungspflicht des § 32d
Satz 2 StPO nun ausdricklich (auch) fur

¢ den Einspruch gegen den BufBgeldbescheid und
¢ die Rucknahme des Einspruchs und

® den Verzicht auf den Einspruch.

Diese Anderung tritt nach Art. 50 Abs. 3 des Gesetzes aber erst
am 1.1.2026 in Kraft

IV. Anderung im RVG

Im RVG hat es betreffend die Berechnung der Vergltung, die in
§ 10 RVG geregelt ist, eine langst tiberfallige Anderung gegeben.
§ 10 Abs. 1 S. 1 RVG ist wie folgt neu gefasst worden:

Das KI-Sekretariat
flir Rechtsanwalte

Hunderte Rechtsanwalte arbeiten taglich mit JUPUS und
sparen 40 Stunden Sekretariatsarbeit monatlich durch:

5 1-Klick Aktenanlage in lhre Kanzleisoftware

® Digitale Fragebégen

2 Digitale Signatur fiir Vollmachten

2+ Online-Terminbuchung speziell fiir Rechtsanwilte

&® Kl-Anrufbeantworter

‘{3 Hier klicken und JUPUS kennenlernen
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,Der Rechtsanwalt kann die Vergiitung nur aufgrund einer
von ihm oder auf seine Veranlassung dem Auftraggeber
mitgeteilten Berechnung fordern; die Berechnung bedarf

der Textform.“

Diese Neuregelung war Uberféllig, denn in den Zeiten von beA
war die bisherige gesetzliche Regelung nicht mehr zeitgemal. So
war es z. B. nicht mehr moglich, im gerichtlichen Verfahren eine
ordnungsgemale Kostenrechnung nachzureichen. Wahrend dies
zu ,Papier-Zeiten” moglich war, indem eine eigenhandig unter-
schriebene Rechnung der fur den Beklagten bestimmten Schrift-
satzausfertigung beigefiigt und diese dann dem Beklagten zugestellt
werden konnte, war das seit der Einfihrung des beA nicht mehr
moglich, da das Gericht dem Beklagten nur noch eine einfache
Kopie per beA zustellt. Das hat sich durch die Neuregelung erle-
digt: Einer eigenhdndigen Unterschrift des Rechtsanwalts unter die
Berechnung bedarf es zur Dokumentation der Verantwortungs-

Ubernahme nicht mehr.

Lange diskutiert worden ist, wie bei der Ubermittlung per Text-
form sichergestellt werden kénne, dass der Rechtsanwalt die Ver-
antwortung fur die Rechnung trigt. Insoweit ist die anfangliche
Fassung, wonach der Rechtsanwalt ,die Verglitung nur aufgrund
einer dem Auftraggeber mitgeteilten Berechnung” sollte fordern
kénnen, dahingehend erganzt worden, dass der Rechtsanwalt die
Rechnung selbst verschickt oder deren Versand veranlasst haben
muss. Damit bleibt es dabei, dass der Anwalt auch bei Ubersen-
dung in Textform die berufs- und strafrechtliche Verantwortung
fur den Inhalt seiner Rechnung Ubernimmt und hierftr zur Ver-

antwortung gezogen werden kann.

V. Anderungen in der ZPO und im ArbGG

Durch den neuen § 130e ZPO bzw. § 46h ArbGG sind die wirk-
same Abgabe und der wirksame Zugang von empfangsbedurf-
tigen Willenserklarungen erleichtert worden, die in bei Gericht
elektronisch eingereichten Schriftsdtzen enthalten sind. Danach
gilt eine empfangsbedurftige Willenserklarung, die der gesetzlich
oder rechtsgeschéftlich bestimmten materiell-rechtlichen Schrift-
form (§§ 126, 127 Abs. 1 und 2 BGB) oder elektronischen Form
(8§ 126a, 127 Abs. 1 u. 3 BGB) bedarf, als in dieser Form zugegan-
gen, wenn sie in einem Schriftsatz nach Mal3gabe der prozessua-

len Vorgaben des § 130a ZPO als elektronisches Dokument bei

1]
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Gericht eingereicht und dem Empfanger zugestellt oder formlos
mitgeteilt (vergl. § 270 ZPO) wird.

Die Regelung ist zunéchst auf vorbereitende Schriftsatze i.S. der
§§ 129, 130 ZPO bezogen. Uber die Verweise insbesondere in
§§ 70 Abs. 2, 253 Abs. 4, 519 Abs. 4, 520 Abs. 5, 549 Abs. 2 § 551
Abs. 4 und § 575 Abs. 4 ZPO ist sie aber auch auf bestimmende

Schriftsatze anwendbar.

Vergleichbare Regelungen finden sich im ArbGG.

VI. Fazit

Mit dem Gesetz sollte ,,durch Rechtsanpassungen im Bereich des
elektronischen Rechtsverkehrs und der elektronischen Aktenfih-
rung [...] die bereits fortgeschrittene Digitalisierung in der Justiz
in allen Verfahrensordnungen weiter geférdert werden.” Das hat
man z. B. im Insolvenzrecht mit der Moglichkeit der elektronischen
Forderungsanmeldung und der elektronischen Kommunikation mit

den Insolvenzglaubigern sicherlich erreicht.

Auch im Strafverfahrensrecht hat man mit den Anderungen bei
der Strafantragstellung und bei den weiteren friher bestehenden
Schriftformerfordernissen Erleichterungen geschaffen. Zu begru-
Benist es auch, dass man den Verfahrensbeteiligten die Teilnahme
an der Revisionshauptverhandlung im Wege der Videokonferenz

ermdglicht hat.

Nicht nachvollziehen kann ich allerdings die m. E. doch recht lange
Ubergangsfrist bei der Erweiterung des Anwendungsbereichs des
§ 32d S. 2 StPO im Straf- und BuBgeldverfahren. Die Ubergangs-
frist bis zum 1.1.2026 ist m. E. zu lang. Sie war nicht nétig, ,um
allen Beteiligten die Moglichkeit zu geben, sich auf die Rechtsan-
derung einzustellen”. Darauf hitten sich Rechtsanwaéltinnen und
Verteidiger:innen auch schneller einstellen kénnen und man hétte

so die beklagten ,Medienbriiche” schneller beseitigt.

-
LK -

Rechtsanwalt und RIOLG a.D. Detlef Burhoff ist
Herausgeber, Autor oder Mitautor einer Vielzahl
von Fachblichern aus den Bereichen Strafrecht,
Verkehrsrecht, Ordnungswidrigkeitenrecht
‘ ! sowie der Rechtsanwaltsvergiitung. Daneben
o ist er Herausgeber von Fachzeitschriften zu
den vorgenannten Themen (StRR und VRR) und unterhélt die
Internetseiten burhoff.de sowie blog.burhoff.de.
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Mit Daten zur Erkenntnis: Das neue
Informationsportal zur Videoverhandlung

Dr. Christian Schlicht

Im Juni 2024 hat der Bundestag die Beschlussempfehlung
des Vermittlungsausschusses zum Gesetz zur Férderung des
Einsatzes von Videokonferenztechnik angenommen. Nahezu
zeitgleich hat das Bundesministerium der Justiz (BM]) den Ent-
wurf eines Gesetzes zur Entwicklung und Erprobung eines
Online-Verfahrens in der Zivilgerichtsbarkeit veréffentlicht, der
ebenfalls Regelungen zur Ausweitung der Videoverhandlung in
Gerichtsverfahren enthilt. Im erstgenannten Gesetzgebungs-
verfahren wurden die technische Ausstattung der Gerichte, die
Akzeptanz in der Richterschaft und der Anwaltschaft sowie die
Griinde fiir Ablehnungsantrige ausfiihrlich diskutiert. Bislang

fehlen jedoch belastbare Daten zur bundesweiten Praxis.

=l
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Das Informationsportal www.videoverhandlung.de soll dazu
beitragen, die Videovernehmungen durch crowdbasierte und
offentlich zugingliche Daten im Interesse der Rechtsuchenden

sowie der Anwaltschaft und Richterschaft zu férdern.

Videovernehmungen vor Gericht

Videovernehmungen haben seit der Pandemie grof3es Interesse
bei vielen Rechtssuchenden und professionellen Prozessbeteilig-
ten geweckt. Neben den rechtlichen Aspekten stellt sich immer

wieder die Frage, wie gut deutsche Gerichte mit Videotechnik

© Adobe Stock - pathdoc


http://www.videoverhandlung.de

ausgestattet sind. Offentliche Quellen geben hiertiber nur begrenzt
Auskunft. Aus einer Erhebung des BM] geht lediglich hervor, dass
es in Deutschland zum Stichtag 30. Juni 2020 rund 435 videokon-

ferenzfdhige Sitzungsséle gab.

Auch die online abrufbare Landesliste iiber die Standorte der
Videokonferenzanlagen bei den Gerichten und Staatsanwalt-
schaften gibt keinen detaillierten Aufschluss dartber, wie viele
Spruchkérper mit welcher Technik verhandeln kénnen und ob
die vorhandene Technik nur fur das jeweilige Gericht vorgehalten
wird oder ob weitere Gerichte des Bezirks die Technik mitnutzen
koénnen. Ebenso fehlen belastbare Zahlen dartber, wie haufig und
mit welcher Begrindung Videovernehmungen genehmigt oder

abgelehnt werden.

Zielsetzung und Nutzen von
videoverhandlung.de

Mit dem Informationsportal videoverhandlung.de soll eine breite
Datenbasis zur Videovernehmung in Gerichtsverfahren geschaffen
werden. Praktiker:innen, Wissenschaftlerinnen und Entscheidungs-
tragerinnen kénnen auf der Plattform Daten frei aggregieren und
recherchieren. Besonderer Wert wird auf die Zusammenarbeit
der verschiedenen Akteure gelegt. Die Plattform wird bereits aktiv
genutzt und es wurden ca. 13.000 Daten eingestellt. Diese Daten
liefern detaillierte Einblicke in die Praxis an deutschen Gerichten

und sind relevant fur die gesetzgeberische und administrative VVei-

terentwicklung und Optimierung des digitalen Gerichtsverfahrens.
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Sie geben Auskunft tber die technische Ausstattung, die Haufigkeit
von Videovernehmungen und die Griinde fur deren Ablehnung

oder Genehmigung.
L]

Positives sichtbar machen

In der offentlichen Diskussion, insbesondere in sozialen Netzwer-
ken oder durch Foren und ,Reviews", besteht derzeit ein verzerr-
tes Bild Uber die Realitat und Akzeptanz von Videovernehmungen
in gerichtlichen Verfahren. Die Plattform videoverhandlung.de will
nicht nur die Herausforderungen, sondern auch die vielen positiven

Beispiele und Entwicklungen sichtbar machen.

Durch die umfassende Sammlung von Daten und Erfahrungen aller
Beteiligten soll ein ausgewogeneres Bild Uber die Wirksamkeit und
den Nutzen digitaler Gerichtsverfahren entstehen. Positive Rtick-
meldungen sollen dazu beitragen, Vorbehalte der Prozessbeteilig-
ten abzubauen. Sie kénnen dazu ermutigen, Videovernehmungen
zu beantragen und die Méglichkeiten der Videoverhandlung als Teil

eines modernisierten Gerichtsverfahrens zu nutzen.

Wird die neue Gesetzeslage zu mehr Video-
verhandlungen fiihren?

Interessant wird auch sein, wie sich die aktuellen Gesetzesdnde-
rungen in Bezug auf die Videoverhandlung auf die Akzeptanz und

Ausweitung der Videoverhandlung in der Praxis auswirken. Das
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Gesetz zur Forderung des Einsatzes von Videokonferenztechnik
beinhaltet einige Anderungen, die den Einsatz von Videokonfe-

renztechnik in Gerichtsverfahren erleichtern sollen.

Zwar koénnen die Verfahrensbeteiligten die Ansetzung einer Video-
gerichtsverhandlung nach wie vor nicht erzwingen. Das Gericht
hat die Ablehnung von Antrdagen aber zu begriinden, wobei es
wesentlich auf die Eignung des Falles und die vorhandenen Kapazi-
taten ankommt. Mindliche Verhandlungen und Urteilsverktindun-
gen koénnen kinftig ohne physische Anwesenheit am Gerichtsort
stattfinden. Dazu sollen vollvirtuelle Videoverhandlungen erprobt
werden, bei denen auch der gesamte Spruchkérper digital teilneh-
men kann. Dadurch kann Kapazitatsengpasse verringert werden.

Fur einige Gerichte wurde bereits mitgeteilt, dass dort weniger
Konferenzanlagen als Sitzungssale vorhanden sind, sodass nicht in
allen Salen gleichzeitig virtuell verhandelt werden kann. Auch inso-
weit werden wir mithilfe der Daten auf www.videoverhandlung.de
vergleichen, wie sich die Durchftihrung von Videoverhandlungen

vor und nach Inkrafttreten des Gesetzes verdndert.
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Aufruf zum Mitmachen!

Das Informationsportal dient in erster Linie dazu, sich tber die
technischen Voraussetzungen bei den Gerichten zu informieren
und hilfreiche Hinweise auf die eingesetzte Software oder lokale
Besonderheiten zu erhalten. Perspektivisch wird auch von Inter-
esse sein, inwieweit das Prozessverhalten der Beteiligten Einfluss
darauf hat, ob eine Videovernehmung stattfindet. Die wachsende
Datenbank von videoverhandlung.de kann eine wertvolle Ressour-
ce fur Praxis und Forschung darstellen. Wir laden alle Interessier-

ten herzlich ein, sich an diesem Projekt zu beteiligen.

Dr. Christian Schlicht ist Richter am Landge-

richt in Kéln und Mitglied einer Zivilkammer,

die vornehmlich flr Staats- und Notarhaf-

tung, Notarkostenbeschwerden und Baurecht

- zustandig ist. Neben seiner Richtertatigkeit ist

‘ h der Autor mit Verwaltungsaufgaben im IT-De-
zernat befasst und Mitglied des Rollout-Teams zur Einflihrung
der elektronischen Akte am Landgericht K&In.

Insights out.

Lernen Sie Relativity aiR kennen
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IM FOKUS

»IM Bereich Legal Tech freuen wir uns
besonders uber vielfaltige Erfahrungen
und Interdisziplinaritat*

Interview mit Nathalia Schomerus, Legal Tech-Spezialistin bei CMS

Rechtsprofis, die sich im Bereich Legal Tech auskennen, wer-
den im Zuge der Digitalisierung fiir Kanzleien und Unterneh-
men immer wertvoller. Doch was braucht man, um in diesem
Bereich erfolgreich zu sein? Vor allem Neugier, Durchhalte-
vermogen und Kreativitit, sagt Nathalia Schomerus, Legal
Tech-Spezialistin und Leiterin des Teams Kiinstliche Intelligenz
bei CMS Hasche Sigle. In Interview teilt sie ihre beruflichen
Erfahrungen, gibt Einblicke in ihren typischen Arbeitsalltag und
erklart, wieso Kinstliche Intelligenz in ihrem Beruf eine grof3e
Rolle spielt. Zudem verrit sie ihre Tipps fiir Studierende und
Berufseinsteiger:innen, die eine Karriere im Bereich Legal Tech

anstreben.
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Frau Schomerus, Sie arbeiten als

Legal Tech-Spezialistin und Leiterin
der Kl-Abteilung bei der Kanzlei CMS.
Wie wiirden Sie lhren Job beschreiben?

Ich befasse mich mit der Implementierung von Kinstlicher Intel-
ligenz in unserer Kanzlei. Dazu gehort alles, was notwendig ist,
um Kl in allen unseren Berufsgruppen nutzbar zu machen, also
CMSler:innen durch Kl die Arbeit zu erleichtern. Was mir beson-
ders wichtig ist: Ich arbeite dabei nicht allein, sondern als Teil

der Legal Tech-Einheit stets mit verschiedenen nationalen und



internationalen Teams wie unseren Knowledge-Management-An-
waltinnen, unseren Al Ambassadors oder unserer internationalen

KI-Arbeitsgruppe zusammen.

Wie sieht ein typischer Arbeitstag
bei Ihnen aus?

Die klassische, aber richtige Antwort lautet: Es kommt darauf an.

Ein bisschen kann ich es trotzdem spezifizieren. Ein wichtiger Teil
meiner Arbeit besteht darin, unterschiedliche Strange zusammen-
zuhalten, also verschiedene Gruppen und Einzelpersonen in der
Sozietat Uber relevante Kl-Entwicklungen am Markt sowie unsere
eigenen Projekte zu informieren und umgekehrt ihre Bedurfnisse
zu ergrinden, um Anwendungsfalle fur KI zusammenzutragen.
So sollen alle wichtigen Informationen die richtigen Menschen

erreichen. Dazu gehért z. B.

® das Testen vieler Tools,

e der Erfahrungsaustausch mit unseren internationalen Partnern
im CMS-Verbund,

e das Lesen aktueller Paper aus dem IT-Bereich und anderer

Veroffentlichungen zu K,

OPTIMIEREN

SIE IHRE JURISTISCHEN PROZESSE MIT

NUIX DISCOVER SAAS

Entdecken Sie die Technologie, die die Arbeit fiir Anwaltskanzleien
erleichtert: Einfach, agil, genau und sicher in einer robusten
eDiscovery-Plattform.

> Anpassung an Arbeitslasten

> Transparentes SaaS-Preismodell

> Schnelle Bereitstellung

> Vor Gericht vertrethar

Factsheet herunterladen >
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® der Besuch von und das Présentieren bei Konferenzen und
Fachtagungen,

¢ die Planung und Durchftihrung von Prasenzschulungen, Work-
shops und Webinaren flr verschiedene Zielgruppen,

e die Aufnahme unseres Kl-Podcasts,

® das Zusammenstellen von Testgruppen fur Kl-Tools und das
Einholen und Umsetzen von ihrem Feedback

* sowie das Schreiben von Texten zu Kl fur Intranet und News-

letter.

An den meisten Tagen spreche und schreibe ich deshalb viel mit
Einzelpersonen und Gruppen. Derzeit bedeutet das auch, dass
ich sehr viel durch Deutschland und Europa reise, vor allem zu
Konferenzen und Kongressen, Geschiftsbereichstreffen, anderen

internen Veranstaltungen oder fir Mandate.

Ein zweiter Teil meiner Arbeit ist die Entwicklung. Hier setze
ich Use Cases um, entwickle zusammen mit anderen Benchmar-
king-Methoden fur Kl-Tools, schreibe Prompts und experimentiere
viel mit verschiedenen KI-Modellen, suche relevante Dokumente
fur einzelne Use Cases zusammen, setze Feedback zu Kl-Tools
um und trage zu unserem mit dem Start-up Xayn mitentwickel-
ten Sprachmodell Noxtua bei. Dazu gehért auch die Entwicklung
von Vorschldgen, welche strategischen Vorhaben wir als Nachstes

angehen sollten.
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Kiinstliche Intelligenz wird in Zukunft einige
klassische Tatigkeiten der juristischen
Arbeit ersetzen konnen. Welche Rolle
spielt Kl in lhrem Arbeitsalltag und wie
bilden Sie sich dazu weiter?

Ich nutze KI mehrmals téglich, insbesondere beim Schreiben von
Texten sowie zur Recherche. Meine Arbeit ist dabei wie eine
konstante Weiterbildung, da ich mich Vollzeit damit beschafti-
gen darf, wie wir unsere Prozesse mit K| automatisieren kénnen.
Fur Anwilte und Anwiltinnen sehe ich etwa die Administration,
den Entwurf und das Anpassen von Texten, das Organisieren
und Formulieren von Klauseln, das Durchsuchen und Priifen von
Dokumenten sowie die Recherche als Anwendungsfelder, wobei

mit der Zeit hoffentlich noch viele weitere hinzukommen.

Welche aktuellen Legal Tech-Projekte
betreuen Sie momentan bei CMS?

Genuine KI-Projekte. Ich sehe mir Tools an und teste sie, trage zur
Entwicklung eigener Kl-Tools bei, gebe Trainings flr die Sozietit,
suche mogliche Anwendungsfélle und helfe auf verschiedenen
Ebenen, Kl bei uns zu implementieren. Wir sind eine gro3e Kanz-

lei und so gibt es verschiedene Achsen wie Geschéftsbereiche,

Fokusgruppen oder Testgruppen mit jeweils eigenen BedUrfnissen

Vertrauen Sie auf mehr als 25 Jahre Erfahrung: DATEV
unterstlitzt Sie bei der Digitalisierung Ihrer Rechtsan-
waltskanzlei — mit DATEV Anwalt classic, erganzt um
professionelles Kanzleimanagement, juristische Fallbear-
beitung und mobiles Arbeiten. So bleibt mehr Zeit fur
das Wesentliche: beste Ergebnisse fur Ihre Mandantinnen
und Mandanten.

Jetzt klicken und informieren: datev.de/anwalt
1 1
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und Aufgaben. Ich versuche, diese Aufgaben zu verstehen und
dabei zu helfen, dass alle die richtigen Tools und Trainings haben,
um Kl zu nutzen. Daneben unterstUtze ich vereinzelt, etwa durch
Workshops, auch Mandantinnen und Mandanten, deren Rechts-

abteilungen vor ahnlichen Herausforderungen stehen wie wir.

Sie haben neben Jura auch Volkswirtschafts-
lehre, Geschichte und Theologie studiert.
Welche Fahigkeiten sollte man fiir lhren
Beruf mitbringen und muss es unbedingt
das klassische Jurastudium sein?

In meinem Bereich sind vor allem Neugierde, Spaf3 am Auspro-
bieren, Durchhaltevermégen, Frustrationstoleranz, Motivation,
Kreativitdt und die Bereitschaft, sich tief in Prozesse und Sachver-
halte hineinzufuchsen, besonders wertvoll. Fir meine Arbeit ist
es auf3erdem essentiell, die Kernherausforderungen von einzelnen
juristischen Aufgaben Uber verschiedene Geschéftsbereiche und
Tatigkeiten hinweg moglichst schnell zu erfassen. Mein Jurastudium
hilft mir dabei, aber es muss nicht unbedingt ein deutsches Jurastu-
dium sein. Ein Referendariat ist auch nicht zwingend erforderlich,
ich habe selbst keines absolviert. Es ist auch weniger wichtig, ob
man in der Vergangenheit beispielsweise programmiert hat, was
bei unseren KlI-Projekten ohnehin wenig relevant ist, sondern geht
vor allem darum, ob man bereit ist, sich das jeweils n&tige techni-

sche Wissen anzueignen.

DATEV

Zukunft gestalten.
Gemeinsam.
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Ich selbst habe vor meiner Zeit bei CMS u. a. ein Start-up gegriindet, eine Promotion
in moderner Geschichte angefangen, als Barkeeperin und AStA-Referentin gearbeitet
und in Chile, GrofBbritannien, ltalien und Israel gelebt. Dieser Hintergrund hilft mir bei
meiner heutigen Arbeit mehr, als dass er schadet. Im Bereich Legal Tech freuen wir uns

besonders Uber vielfaltige Erfahrungen und Interdisziplinaritat.

Was motiviert Sie personlich, im Legal Tech-Bereich zu
arbeiten?

|dealismus! Der Zugang zum Recht, effiziente Prozesse und die Fokussierung auf das
Wesentliche sind flr mich Herzensanliegen, die ich mit groB3er Leidenschaft verfolge. Ich
mochte, dass unser Rechtsstaat und die juristischen Dienstleistungen darin bestmoglich
funktionieren. AuBBerdem mag ich Jura sehr, aber repetitive Aufgaben gar nicht. Deshalb

freue ich mich, diese flr mich und andere zu automatisieren.

Haben Sie abschlieBend noch Tipps fiir Jurastudierende, die
sich fur Legal Tech interessieren und sich eine Karriere in
diesem Bereich vorstellen kénnen?

Zahlreiche Ressourcen sind im Internet frei zuganglich, sowohl zu Kl als auch zu Legal Tech
allgemein. AuBBerdem geben viele von uns sehr gerne Tipps und Erfahrungen im personli-
chen Austausch weiter. Was zudem hdufig nicht bekannt ist: Einige Legal-Tech-Konferen-
zen und andere Tagungen wie der Deutsche Anwaltstag, bei dem sich dieses Jahr alles
um die digitale Welt drehte, sind fur Studierende kostenlos oder stark verglnstigt. Dort
gibt es durch spannende Vortrage und Stande von Tool-Anbietern die Moglichkeit, einen
aktuellen Einblick in die Legal Tech-VWelt zu bekommen und mit interessanten Menschen

ins Gesprach zu kommen.

Nathalia Schomerus arbeitet seit 2022 bei CMS im Legal Tech und ist
Leiterin des Teams Kunstliche Intelligenz. Sie ist Juristin und Theologin
¥ und schloss |hr Studium als Clore Graduate Scholar an der Universitét
Oxford ab. Vor ihrer Zeit bei CMS war Nathalia mehrere Jahre in der
Wissenschaft tétig und griindete anschlie3end ein StartUp, fir welches
sie als Forbes 30 under 30 Europe ausgezeichnet wurde.
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IM FOKUS

Legal Tech nebenher konsumieren
Die besten Legal Tech-Podcasts im Uberblick

FFI Redaktion

Ob auf dem Weg zur Arbeit, beim Einkaufen oder Spazieren
gehen: Podcasts erfreuen sich wachsender Beliebtheit und
schieBen wie Pilze aus dem Boden. Da ist es keine groBe Uber-
raschung, dass es mittlerweile auch eine Reihe an Podcasts gibt,
die sich komplett dem Thema Legal Tech verschrieben haben.
Doch Legal Tech-Podcast ist nicht gleich Legal Tech-Podcast.
Wihrende einige Laien dort abholen, wo sie sich (noch) befin-
den, richten sich andere eher an Fortgeschrittene. In diesem
Beitrag gibt es daher die besten Legal Tech-Podcasts und ihre
thematischen Schwerpunkte im Uberblick.
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How To Legal Tech — Grundlagenwissen mit
konkreten Beispielen verkniipfen

Die Zielgruppe: How to Legal Tech ist ein neuer Podcast, der
von Mitgliedern von elegal eV. gehostet wird. Er richtet sich an
Studierende, Referendar:innen, Berufseinsteigerinnen und an Legal

Tech-Interessierte.

Worum geht es? Die Legal Tech Education Study der studenti-
schen Initiative eLegal eV. hat ergeben, dass insbesondere Stu-
dierende, aber auch Referendar:innen und Berufstdtige kaum
Kenntnisse im Bereich Legal Tech aufweisen. Anhand praktischer

Beispiele erkldren Expertinnen im Podcast How to Legal Tech

DIOS

STU

k - LIGHTFIELD



deshalb, wie sie Legal Tech-Tools in ihrem Berufsalltag nutzen
und geben ganz konkrete Ratschldge, wie Horer:innen selbst tétig
werden und Mehrwerte schaffen kénnen. Auch Legal Tech-Ge-
schéaftsmodelle werden thematisiert und von Unternehmen der
Szene vorgestellt.

Alle zwei Wochen erscheint eine neue —hochstens flnfzehnmini-
tige — Folge mit Tipps und Tricks zum Einstieg und weitergehendem
Wissen zu Blockchains, digitale Justiz, Ktnstliche Intelligenz und

vielem mehr auf Spotify und Apple Podcasts.

Horeriinnen kénnen anhand einer Stern-Einstufung erkennen,
welchen Schwierigkeitsgrad die Folge aufweist und ob Vorkennt-
nisse vorausgesetzt werden, um so einen optimalen Lernerfolg zu
erzielen. Die Podcast-Folgen sind als Teil der Lernplattform Legal
Tech University zu verstehen, wo tiefergehende Lernméglichkeiten
kostenfrei zur Verflgung stehen.

Zum Podcast

Legal Tech Talk — Einblicke in den
B2C-Rechtsmarkt

Zielgruppe: Der Podcast ,Legal Tech Talk” ist eine Fortsetzung
von Talking Legal Tech, dem Podcast des Legal Tech Lab Colog-
ne. Er richtet sich an Juristinnen, Unternehmer:innen und Legal
Tech-Interessierte, die tiefere Einblicke in den B2C-Rechtsmarkt
suchen.

Tipps und Tricks

IM FOKUS

Worum geht es? Der Podcast bietet fundierte Diskussionen und
Expertenmeinungen zu aktuellen Themen im Rechtsmarkt, insbe-
sondere zum Einsatz von Legal Tech-Tools und deren Einfluss auf
Anwaltskanzleien. Moderator Felipe Molina diskutiert praktische
Anwendungsfalle von Kl, Datenschutzfragen sowie Entwicklungen
auf dem internationalen Legal Tech-Markt. Gastredner aus der
Branche teilen ihre Erfahrungen und geben wertvolle Einblicke in

innovative Technologien und Geschaftsmodelle.

Neue Folgen erscheinen vierteljghrlich und bieten ausfthrliche
Diskussionen und Praxisbeispiele. Horer:innen haben die Mog-
lichkeit, Feedback zu geben und Themen vorzuschlagen, um den
Podcast aktiv mitzugestalten.

Zum Podcast

Legal Tech & Legal Kl Talk — Aktuelle
Entwicklungen im Fokus

Die Zielgruppe: Der Podcast Legal Tech & Legal Kl Talk richtet
sich an Anwiltinnen und Unternehmensjurist:innen, die sich fur
die aktuellen Entwicklungen im Bereich Legal Tech und Kunstliche

Intelligenz im Rechtsmarkt interessieren.

Worum geht es? Host Patrick Prior, Herausgeber des Legal Tech
Verzeichnis, beleuchtet mit verschiedenen Géasten aktuelle Themen

rund um Legal Tech und KI. Themen des Podcasts sind z. B. die

Integration von Technologien in Kanzleien und Unternehmen, Legal

Q_ www.ki-in-kanzleien.de

far den erfolgreichen Einsatz von

Kunstlicher Intelligenz
in der Kanzlei

Kl-in-Kanzleien.de

@ Kl-in-Kanzleien.de

DAS PORTAL ZUM EINSATZ VON
KUNSTLICHER INTELLIGENZ IN DER KANZLEI

©

Berufsalltag erleichtern kannen

Fanf Schritte fur die erfolgreiche

Implementierung in Kanzleien
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https://www.podcast.de/podcast/2649063/how-to-legal-tech
https://legaltechtalk.letscast.fm/
https://ki-in-kanzleien.de/?mtm_campaign=Eigenanzeige_KiK&mtm_source=LT-Magazin_3_24

Design, die Grindung einer Legal Tech-Kanzlei und der Arbeits-
markt fUr Legal Tech- und Kl-Jobs. Neue Folgen erscheinen zweimal

im Monat und sind jeweils zwischen 30 und 45 Minuten lang.

Zum Podcast

Online-Vorlesung Legal Tech

Zielgruppe: Der Podcast ist eine Aufzeichnung der Online-Vor-
lesung Legal Tech von Martin Fries an der LMU Munchen aus
dem Jahr 2022 und bietet eine gute Einfuhrung fur Studierende
und Legal Tech-Interessierte, die in das Thema einsteigen oder es

vertiefen mochten.

Worum geht es: Der Podcast bietet zunichst eine Einfuhrung in
das Thema und eine Definition des Begriffs ,Legal Tech®. Dartiber
hinaus werden neue rechtliche Fragestellungen im Zusammenhang
mit der Digitalisierung behandelt, wie etwa: Kann Software unter
das Recht subsumiert werden? Ist es zulassig, dass Software in Kon-
kurrenz zum Anwaltsberuf tritt? Welche Teile des Zivilprozesses
sind digitalisierbar und wo sind Grenzen zu ziehen? Thematisch
deckt der Podcast sowohl die Bereiche digitale Rechtsberatung
als auch digitale Justiz ab.

Der Podcast ist bereits abgeschlossen und die letzte Folge erschien
im Jahr 2022. Dies bedeutet, dass aktuelle Entwicklungen, insbe-
sondere im Bereich der K, nicht berlcksichtigt werden. Dennoch

bietet der Podcast einen sehr guten Einstieg in das Thema Legal

Die Podcasts im Uberblick

Legal Tech &
Legal Kl Talk

How To Legal Tech Legal Tech Talk

LEGAL TECH

Zum Podcast Zum Podcast
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LEGAL TECH VERZEICHNIS
mit Patrick Pricr

\ U
Legal Tech & Legal KI Talk

Zum Podcast

IM FOKUS

Tech. Wer die Vorlesung nicht nur héren, sondern auch sehen

mochte, kann sie sich alternativ auf YouTube anschauen.

Zum Podcast

recode.law Podcast — die Digitalisierung der
Justiz vorantreiben

Die Zielgruppe: Der Podcast der studentischen Initiative recode.
law richtet sich an alle Interessierten, die sich nicht nur mit dem
Einsatz von Legal Tech beschdftigen méchten, sondern mit den
damit verbundenen Herausforderungen auf politischer Ebene:
nationale und europdische Digitalisierungsstrategien, die (Regulie-

rung) von Kl und die Digitalisierung der offentlichen Verwaltung.

Worum geht es? Der Podcast beschaftigt sich damit keinesfalls
Lnur® mit Legal Tech — sondern vielmehr auch mit den politi-
schen und justiziellen Rahmenbedingungen, die mit Legal Tech

zusammenhdngen.

Einige Podcastfolgen beschiftigen sich mit neuen Karrierewegen
innovativer Juristinnen, z. B. als Legal Engineer oder Legal Tech-Un-
ternehmer:in. Das Alleinstellungsmerkmal des Legal Tech-Podcasts
sind aber die Gesprache mit Expertinnen — z. B. aus Verwaltung
und Politik — zur Digitalisierung der Justiz oder zur Zukunft der
Rechtsberatung.

Zum Podcast

Recode.law
Podcast

Online-Vorlesung
Legal Tech

Zum Podcast Zum Podcast


https://legal-tech-verzeichnis.podigee.io/
https://www.podcast.de/podcast/2628092/vorlesung-legal-tech
https://recode.law/en/podcast/
https://www.podcast.de/podcast/2649063/how-to-legal-tech
https://legaltechtalk.letscast.fm/
https://legal-tech-verzeichnis.podigee.io/
https://www.podcast.de/podcast/2628092/vorlesung-legal-tech
https://recode.law/en/podcast/
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»»Wir verbinden die Funktion eines Online-
Gesetzbuchs mit denen von juristischen

Datenbanken*

Michael B. Strecker im Interview zum Online-Gesetzbuch LexMea

Gedruckte Gesetzbiicher gehéren immer mehr der Vergangen-
heit an, denn moderne Technologien bieten weitaus komfortab-
lere Lésungen. Eine dieser Lésungen ist das Online-Gesetzbuch
LexMea: Die innovative kostenfreie Plattform erméglicht es
ihren Nutzern und Nutzerinnen, Normen online einzusehen,
zu personalisieren und mit Anmerkungen zu versehen und
Prifungsschemata zu den wichtigsten Normen abzurufen. Im
Interview erklart Griinder Michael Strecker, wie LexMea nicht
nur Studierenden, sondern auch Rechtsanwilt:innen eine zuver-
lassige und benutzerfreundliche Alternative zu herkémmlichen

Gesetzbiichern und Datenbanken bietet.
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Herr Strecker, wer kann LexMea nutzen?

LexMea ist fUr jede Person, die Gesetze, Verordnungen, interna-
tionale Regelwerke oder Prifungsschemata nachsehen mochte,
kostenfrei nutzbar. VWer seine Normen in LexMea personalisiert,
profitiert von automatischen Gesetzesupdates und Neuzuord-
nungen der angelegten Inhalte. So kann LexMea vom ersten Tag
der Ausbildung bis zum Renteneintritt genutzt werden, ohne dass
zwischendurch neue Gesetzbuicher gekauft oder Inhalte manuell

Ubertragen werden mussen.



Wir importieren unsere Normen téglich von der offiziellen Seite
des Justizministeriums, sodass auch fur Rechtsanwéltinnen und
Rechtsanwailte und andere Berufstrager eine dauerhafte Verlass-
lichkeit sichergestellt ist. Unser Anspruch ist es, ein fur Studierende
ansprechendes und modernes Design zu bieten und gleichzeitig die
Verlasslichkeit in Bezug auf Normen und Inhalte, die Rechtsanwilte

bendtigen, zu gewahrleisten.

Was unterscheidet LexMea von herk6mm-
lichen juristischen Datenbanken/
Online-Gesetzbiichern?

LexMea bietet im Unterschied zu herkdmmlichen Gesetzblchern
deutlich mehr Bearbeitungsfunktionen: Unterstreichen, Markieren,
Verlinkung zu anderen Normen setzen, Setzen von Lesezeichen
zu Normen sowie Speichern von Kurznotizen oder ausfthrlichere
Prufungsschemata direkt an der passenden Norm oder an den
jeweiligen Schriftsatzen. Zu zahlreichen Normen steht kostenfrei
kondensiertes Prifungswissen in Form von juristischen Prifungs-

schemata mit Problemboxen und Definitionen bereit.

So verbindet lexmea.de die Funktion eines Online-Gesetzbuchs
mit der von juristischen Datenbanken. Gesetzespersonalisierungen
und Inhalte werden auf einer zentralen Ubersichtsseite zusam-
mengetragen — so behalt man auf LexMea stets den Uberblick im

Paragrafen-Dschungel.

Wie gewaibhrleisten Sie bei LexMea die
Sicherheit und Vertraulichkeit der von
Nutzern gespeicherten Daten und Notizen?

Datenschutz und Datensicherheit haben bei LexMea hochste Pri-
oritdt. LexMea verzichtet aus datenschutzrechtlichen Grinden auf
den Einsatz von Diensten wie Google Analytics oder der Face-
book-Pixel. Nutzerdaten werden ausschlief3lich auf europaischen

Servern gespeichert.
LexMea flhrt regelmaBig Backups aller auf der Website gespei-

cherten Daten auf separaten, europaischen Servern durch. So ist

auch im unwahrscheinlichen Fall einer Beschadigung des Hauptser-
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vers eine Wiederherstellung jederzeit moéglich. Zudem sichern wir
unsere Seite dem Stand der Technik entsprechend gegen duBBere
Angriffe ab (z. B. DDOS-Schutz, Web Access Firewall). Au3erdem
konnen Nutzerinnen und Nutzer alle bei LexMea angelegten Inhal-

te als PDF herunterladen und bei sich lokal speichern.

Welche Funktionen sind fiir die Zukunft
geplant?

Wir haben noch viel vor. Wir werden kontinuierlich weitere
Gesetze, Funktionen und Inhalte zu LexMea hinzufligen. Hier ein
paar Beispiele: Unser Content-Team arbeitet stetig an neuen Prii-
fungsschemata. In wenigen Tagen fligen wir zahlreiche Regelwer-
ke des Vélkerrechts hinzu. Unser Tech-Team arbeitet nun unter
anderem am Import des Landesrechts. Kiinftig soll es Nutzenden
zudem moglich sein, ihre Inhalte in selbst angelegten Teams teilen

zu kénnen.

Wie sehen Sie die Zukunft der juristischen
Ausbildung und welche Rolle kann LexMea
dabei spielen?

Die Prufungsamter der Lénder sind gerade schon dabei, nach
und nach auf das elektronische Examen (E-Examen) umzustellen.
Bisher kénnen lediglich die Klausuren am Computer geschrieben
werden. Jetzt mussen auch die Hilfsmittel digital zur Verflgung
gestellt werden. Unser Ziel ist es, ein digitales, selbstaktualisie-
rendes Tool zur Verfligung zu stellen, das Juristinnen und Juristen
vom ersten Semester Uber beide Staatsprifungen bis tief in die

juristische Praxis medienbruchfrei nutzen kénnen.

Michael B. Strecker ist gelernter Jurist und
Politikwissenschaftler. Er arbeitete in unter-
schiedlichen Legal Tech-Positionen — u. a. im
Grundsatzreferat Digitalisierung des BM)J, fur
die Datenethikkommission, sowie derzeit in den

. letzten Zugen als Doktorand am Lehrstuhl far
Offentllches Recht und Recht der Digitalisierung in Bielefeld
(Prof. Dr. Wischmeyer). Hier kam auch die Idee zur Griindung
LexMeas.
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WIE KANZLEIEN NEUE CHANCEN NUTZEN
R

Ich will meine Kanzlei digitalisieren.

Kennst du jemanden, der mir Tipps
geben kann?

Na klar, schau mal auf
www.legal-tech.de vorbei.

Aber das ist doch nur
eine Website?

Da findest du hilfreiche
Digitalisierungs- und Tooltipps,
z. B. von digital arbeitenden
Kanzleien.

Aulerdem ist legal-tech.de nicht
,nur eine Website. == Uberzeug
dich selbst!

Ich will uberzeugt werden!
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Online Datenbanken:
Beratung aus einer Hand

Mochten Sie Ihre Print- Bibliothek digitalisieren? Oder nutzen Sie bereits Datenbanken
und mochten Ihre Online-Bibliothek erweitern? In Sachen Datenbankberatung halten wir
folgende Services fiir Sie bereit:

— Digitalisierung lhrer Bibliothek — Metasuche
— Verlagsiibergreifende Beratung — Individuelle Schulungen
— SSO-Integration — Umstellungsservice

Unsere Sales Consultants stehen Ihnen zur Verfligung:

E-Mail: beratung@sack.de
Weitere Infos: q C

sack.de/datenbankberatung
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